REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAUCZYCIELOM GIMNAZJUM SPORTOWEGO NR 1
Z ODDZIALAMI INTEGRACYJNYMI IM. ADAMA MICKIEWICZA W RYBNIKU
NAGROD PREZYDENTA MIASTA ZA ICH OSIAGNIECIA W ZAKRESIE PRACY

10.

DYDAKTYCZNEJ, WYCHOWAWCZEJ | OPIEKUNCZEJ

Regulamin okres$la kryteria i tryb przyznawania przez Prezydenta Miasta nagroéd nauczycielom

za osiggnigcia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej ze specjalnego

funduszu nagrod.

Nagroda Prezydenta Miasta moze by¢ przyznana nauczycielowi

a) zatrudnionemu w rybnickiej placowce o$wiatowej w dniu przyznania nagrody

b) po przepracowaniu co najmniej 3 lat w szkole lub placéwce oswiatowej oraz

C) po otrzymaniu wczesniej co najmniej jednej nagrody dyrektora oraz

d) po przepracowaniu co najmniej 3 lat od ostatniej otrzymanej nagrody Prezydenta, Kuratora
lub Ministra (jezeli taka nagrode wczesniej otrzymat).

Kryteria przyznawania nagrod:

a) znaczgce osiggnig¢cia w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j,

b) prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej w zakresie wdrazania
nowatorskich metod nauczania i wychowania,

c) organizowanie imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i wypoczynkowych
oraz przedsigwzie¢ edukacyjnych,

d) praca na rzecz $§rodowiska lokalnego (miasta, dzielnicy),

e) wyrdzniajace kierowanie placowka (w przypadku dyrektora),

f) wspolpraca z instytucjami o$wiatowymi, organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami,

0) osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig na rzecz poprawy bezpieczenstwa uczniow w czasie
zaje¢ organizowanych przez szkote,

h) wysokos¢ srodkéw pozyskanych dla danej placowki.

Nagroda Prezydenta Miasta moze by¢ przyznana dyrektorowi szkoly Iub placoéwki

na wniosek:

a) organu prowadzacego szkote lub placowke,

b) zwigzkéw zawodowych,

C) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Nagroda Prezydenta Miasta moze by¢ przyznana nauczycielowi na wniosek:

a) organu prowadzacego szkote lub placowke,

b) dyrektora szkoty lub placowki,

c) zwiazkow zawodowych,

d) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Whiosek o nagrod¢ Prezydenta Miasta sktadany przez dyrektora szkoty opiniowany jest przez

Radg Pedagogiczna. (bez zwigzkéw zawodowych) — wzor zalacznik 1

Whioski 0 przyznanie nagrody Prezydenta Miasta sktada si¢ w Urzedzie Miasta w Rybniku

w terminie do 10 wrzesnia kazdego roku.

Kandydatow do Nagrody Prezydenta Miasta typuja komisje powotane przez Prezydenta dla

poszczegblnych grup placéwek.

Komisje pracuja w nastgpujacym sktadzie:

a) jeden przedstawiciel Rady Miasta,

b) jeden pracownik Wydziatu Edukacji,

C) po jednym przedstawicielu zwigzkow zawodowych zrzeszajacych pracownikow o$wiaty,

d) po trzech przedstawicieli dyrektorow z danej grupy placowek.

Na wniosek komisji Prezydent Miasta przyznaje nagrody nauczycielom, zatrudnionym

w szkotach i1 placéwkach prowadzonych przez Miasto Rybnik. Prezydent nie jest zwigzany

wnioskami komisji i moze przyzna¢ nagrode osobie innej niz wytypowana przez komisje.



11. Dyrektorom nagrody przyznaje bezposrednio Prezydent Miasta (bez opinii komisji).

12. Nagrody Prezydenta Miasta wrgczane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowe;.

13. Przyznanie Nagrody Prezydenta Miasta wyklucza mozliwo$¢ uzyskania w tym samym roku
nagrody Dyrektora Szkoty.

14.Dokumentacj¢ wnioskdéw przechowuje Wydziat Edukacji wraz z rejestrem przyznanych nagrod.

Regulamin zaopiniowany przez Rade¢ Pedagogiczng w dniu 30-08-2013 r.



- WZOR-
Rybnik, dnia .............oooeeiininl.
(pieczgé instytucji wystepujacej z wnioskiem)
WNIOSEK
O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA MIASTA

Zgtaszam wniosek o przyznanie nagrody Prezydenta Miasta

Pani/Panul ..o urodz. .....ooviiiiiiin,
wyksztalcenie ..o staz pracy pedagogiCznej.........ooevviiriiriirinniianiannn
Zatrudnionej/nemu W ........c.ooveuieriirinranrannannnns Na StANOWISKU. .....ovviiii e,
StOPICN AWANSU ZAWOAOWEEZO ...\ vetetttentent et et et et ete et et et et et et en e ea e e s et e s e e et eneeneasensaneenns

otrzymane nagrody (dyrektora szkoty/placowki, Prezydenta Miasta, Kuratora O$wiaty, Ministra - stopien ,
rok)

DZIEDZINA PRACY — KRYTERIA — PRZYKLADY (osiggnigcia wytacznie uzyskane od ostatniej
otrzymanej nagrody Prezydenta, Kuratora lub Ministra)
1. Praca dydaktyczna

a) programy autorskie, publikacje, innowacyjne metody pracy:

2. Praca opiekunczo-wychowawcza
a) organizacja uroczystosci szkolnych i §rodowiskowych:

3. Praca pozaszkolna
a) wspolpraca z Rada dzielnicy, zwigzkami zawodowymi, instytucjami:

(data i podpis dyrektora)
*dotyczy wnioskow sktadanych przez dyrektora szkoty



Whiosek sktada si¢ z jednej kartki wypetnionej czcionka o rozmiarze 10, przy czym nie trzeba wypetiac
wszystkich obszarow (dziedzin pracy — kryteriow).



